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	Onderwerp
	Actie

	1
	Opening en mededelingen
· Astrid Jelierse is afwezig
· Ab heeft zich afgemeld voor de inspiratiesessie samenwerken tussen formele en informele zorg van 18 april vanwege andere verplichtingen.
· Jose is afwezig wegens ziekte van haar man. De secretaris zal hen namens de PR een Boeketje bloemen sturen.
· Toezending van de stukken zal in vervolg per post gaan.
· Het college is akkoord met de benoemingen van de nieuwe leden. Zij ontvangen eerdaags hun benoemingsbrief.
· Nadine en Jan zullen de Kick of  You Choose drugscriminaliteit en drugsgebruik op vrijdag 21 april bezoeken
· Ab en Erik zullen op 17 april deelnemen aan de online ledenontmoeting van de Koepel. Erik zal met behulp van de secretaris de club voorzitters participatieraden in de regio uitnodigen voor een gesprek.
· [bookmark: _Hlk134692529]Marianne haakt in op het onderzoek van de ombudsman naar gebruikers WMO. Dit gaat over hoe mensen eigen regie ervaren en invloed kunnen uitoefenen op de verstrekking via de WMO. Marianne vraagt zich af hoe de klachtenregeling binnen de gemeente is geregeld, krijgt men bijvoorbeeld bij de WMO aanvraag een folder waar wordt verwezen naar de klachtenregeling? De secretaris zal dit navragen. En wat is het verschil tussen een bezwaarschriftencommissie en een klachtencommissie? Rianne vult aan dat inwoners altijd een beroep kunnen doen op individuele clientondersteuning.

	



	2. 


	Verslag 20 maart 2023
Tekstueel:
Pagina 3, punt c: shuldhulp wijzigen in schuldhulp
Het verslag wordt vastgesteld.
Actielijst: punt 6,8,10 en 14 kunnen verwijderd worden.
	



	3.



	Ontwikkeling Participatieraad

De vergadering wordt gevraagd in te stemmen met het basisdocument en een klein groepje (Ellie, Erik, Ab en Ineke) aan de gang te laten gaan met een concepttekst voor de nieuwe verordening en tevens mandaat vragen om het traject in gang te zetten met gemeente en wethouder(s) over de door ons voorgestelde aanpassing van de verordening. Hierbij worden de volgende stappen gevolgd:
* Aanpassing Verordening in klein groepje
* Bespreken met/voorleggen aan juridische afdeling gemeente
* Plenair bespreken aangepaste Verordening in vergadering PR
* Bespreken met Jacqueline en Selma (team- en clustermanager)
* Bespreken met wethouders Van der Meij en El Idrissi 
* Voorstel B&W ter besluitvorming naar de gemeenteraad.

Bram vraagt wat de status is van het basisdocument. Tevens geeft hij aan behoefte te hebben aan een plenair fundamenteel gesprek. Dit heeft hij tot nu toe gemist. 
Erik de Winter geeft aan dat hij het gevoel heeft dat we redelijk fundamenteel met elkaar in gesprek zijn gegaan en dat Ab geprobeerd heeft het een en ander samen te vatten in het basisdocument. Mocht men daar dingen in missen dan kan dat natuurlijk worden aangegeven. Het verzoek is om dit schriftelijk aan de secretaris te laten weten.
Aan de hand van het basisdocument zullen Ab, Erik en Ineke een vertaling in een visiedocument proberen te maken. De werkgroep onderlinge samenwerking zal dit vervolgens uitwerken naar een werkwijze die we willen gaan hanteren. Het missie-visie document zal in de vergadering van mei geagendeerd en besproken worden. 
Hierbij zou een motto kunnen worden beschreven dat we in de communicatie naar buiten kunnen gebruiken. Uitgangspunt is altijd dat de inwoner centraal staat.

Opgemerkt wordt dat we graag aan zouden willen aansluiten bij het beleidskader Sociaal Domein maar, ondanks dat de wethouders de nieuwe koers en werkwijze wel begrijpen, ze de waarschuwing afgaven dat de verbreding mogelijk ten koste kan gaan van de kwaliteit per onderwerp en dat daar waar de gemeente de wettelijke verplichting heeft op de bekende wetten het advies van de PR te vragen dit op de andere terreinen niet altijd het geval hoeft te zijn. Betekent dit dat men afhoudend heeft gereageerd? Erik de Winter geeft aan dat dit zeker niet het geval is. Beide wethouders begrepen de stap van de Participatieraad om het beleidskader sociaal domein als richtlijn te willen gaan hanteren en stonden hier positief tegenover.
Bij de aanpassing van de verordening zal als uitgangspunt advisering op het brede sociaal domein worden gehanteerd.

Bij de transitie van het sociaal Domein in 2015 zijn de Wmo-raad en WWB-cliëntenraad opgegaan in de brede participatieraad. Destijds is de Participatieraad verdeeld in een beleidsvleugel en een praktijkvleugel.  De beleidsvleugel richtte zich op de (ongevraagde) adviesaanvragen van het college en is gemandateerd deze af te handelen, vaak in samenspraak met leden van de praktijkvleugel. 
De praktijkvleugel onderhield direct contact met cliënten, achterban en samenleving. Via deze vleugel was het mogelijk om te signaleren en de belangen van cliënten direct te behartigen binnen een structuur die borg staat voor continuïteit en eenheid.
Gaandeweg heeft de Participatieraad de praktijkvleugel laten uitfaseren en het behartigen van belangen van cliënten bij de leden gelegd door signalen uit hun achterban mee te nemen met de gedachte dat het de plicht is van de PR om op basis van individuele signalen na te gaan of dit probleem breder speelt en of dit vraagt om een bijstelling van gemeentelijk beleid. De PR komt niet op voor individuele belangen of klachten. 
Aaltje stelt de vraag op welke manier de PR het cliëntenperspecief wil en wettelijk zou moeten vertegenwoordigen. Dit punt vraagt zeker nog wel een verdere discussie in de PR om, wellicht aan de hand van voorbeelden, een algemene richtlijn voor het beoordelen van individuele belangen en klachten en ons handelen hierop te ontwikkelen.
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	a. Terugkoppeling werkgroepen
Werkgroep Onderlinge samenwerking
(Rianne Schonhage, Ellie van Dijck, Shenai de Getrouwe, Jan Keessen, Henri Popelier en Erik Wels)
Terugkoppeling van eerste bijeenkomst van 12 april. 
De werkgroep heeft 6 thema’s benoemd. Te weten onderlinge samenwerking, waarborgen continuïteit, Kader Sociaal Domein en proces richting advies, externe marketing en communicatie, sociale interactie binnen PR, onderlinge contacten en werkgroepen en gedragsregels. 
Enkele opmerkingen:
* Waar hebben de leden behoefte aan?
* We willen werken aan verbinding, weten wat iemand doet en wie we eigenlijk zijn. 
* Wat ontbreekt aan informatie om de nieuwe leden goed voor te bereiden op hun nieuwe taak?
* Werkt het mentorschap? 
* Zit het inwerkschema goed in elkaar?
* Het zou goed zijn om 1 evaluatiemoment per jaar te organiseren
* Hebben we in- of externe gedragsregels nodig?

Gevraagd wordt aan de leden om schriftelijk te reageren op de presentatie richting Rianne. 

b. Werkgroep Jeugd
(Erik Wels (trekker), Jose van Beurden, Erik de Winter, Astrid Jelierse, Jan Keessen, Nadine van der Maarl) 
Het gesprek met de gemeente staat gepland voor 22 mei van 11.30-12.30 uur.

c. Werkgroep Wonen en Wonen met Zorg 
(Ellie van Dijck (trekker), Ton van Poeteren, Astrid Jelierse, Marianne Bobeldijk, Ab Warffemius, Vijay Sampatsing)
Er is een gesprek gepland op 7 juni met de gemeente.

De secretaris heeft, naar aanleiding van een uitnodiging voor de gemeenteraad voor een bijeenkomst over de stand van zaken met betrekking tot de doordecentralisatie beschermd wonen, contact gehad met de verantwoordelijk beleidsadviseur (Femke Immerman). 
Het betreft een bijeenkomst over aanpassingen in de regeling van het Gemeenschappelijk Orgaan BW. Heel kort samengevat: het voornemen is om de regeling meer op hoofdlijnen te formuleren, zodat er makkelijker ingespeeld kan worden bij toekomstige wijzigingen. De secretaris zal Femke Immerman uitnodigen voor de vergadering van juni.

d. Werkgroep Armoede en Arbeidsparticipatie (inclusief beschut werk (bijlage)  (Henri Popelier (trekker), Erik de Winter, Aaltje Talens Ounissi, Rianne Schonhage, Nanda van Zoolingen, Shenai de Getrouwe)
Op 22 mei van 16-17 uur al overleg met de gemeente plaatsvinden.

e. Werkgroep eenzaamheid/ouderenzorg
(Jose van Beurden (trekker), Ton van Poeteren, Henri Popelier, Ab Warffemius, Aaltje Talens Ounissi)
De secretaris plant voor dit jaar elk kwartaal een gesprek in (mei, sept, dec)
Geen ontwikkelingen.

f. Werkgroep beleidskader Sociaal Domein 
(Bram (trekker), Marianne, Aaltje, Ellie, Ab)
De reactie op ons advies wordt voor kennisgeving aangenomen. De intentie blijft samen optrekken met de gemeente. Aan de bijeenkomst van 23 mei over meedoen mogelijk maken in Haarlemmermeer zullen Bram, Aaltje, Nanda, Ab en Erik de Winter deelnemen.
Besloten wordt om de werkgroep beleidskader sociaal domein op te heffen.

g. Doelgroepenvervoer (deelnemers regionale klankbordgroep: Bram Roelofsen (trekker), Nanda van Zoolingen)
Nanda zal onderzoeken of er in Haarlemmermeer gewerkt gaat worden met automobiel naast de regiorijder..

h. Werkgroepen gebieden
1. Haarlemmermeer West (Nieuwebrug, Vijfhuizen, Cruquius, Zwaanshoek, Beinsdorp en Lisserbroek) Haarlemmermeer Noord (Spaarndam, Spaarnwoude, Penningsveer, Haarlemmerliede, Halfweg, Zwanenburg, Boesingheliede, Lijnden, Badhoevedorp, Nieuw Meer).Nieuwebrug, Vijfhuizen, Cruquius, Zwaanshoek, Beinsdorp en Lisserbroek)
(Erik de Winter Erik Wels, Bram Roelofsen, Henri Popelier, Ab Warffemius
2. Hoofddorp Zuid West en Hoofddorp Noord (heel Hoofddorp)
(Ton van Poeteren (trekker)Jan Keessen, Rianne Schonhage, Marianne Bobeldijk, Vijay Sampatsing, Nadine van der Maarl)
3. Haarlemmermeer Zuid-Oost (De Hoek, Rozenburg, Oude Meer, Schiphol-Rijk, Aalsmeerderbrug, Rijsenhout, Burgerveen, Leimuiderbrug, Weteringbrug, Buitenkaag en Abbenes en Nieuw-Vennep.) (Jose van Beurden, Astrid Jelierse, Ellie van Dijck, Nanda van Zoolingen, Aaltje Talens-Ounissi, Shenai de Getrouwe)

Mondelinge terugkoppeling netwerkbijeenkomsten

6 april Netwerklunch Nieuw-Vennep, opgeven voor vrijdag 24 maart
Onderwerp: Centrum voor Jeugd en Gezin Haarlemmermeer
6 hulpverleners hebben uitgelegd wie hen benaderen en hoe ze daar mee omgaan.

13 april Netwerklunch Spaarndam
Onderwerp: Schuldhulpverlening, Participatieraad en De Hero Town show
Deze netwerklunch is afgezegd vanwege gebrek aan belangstelling.

18 april Netwerklunch Hoofdorp Centrum
Onderwerp: Digitale inclusie en digitale bibliotheek   
Vijay zou er naar toe gaan, maar was helaas ziek.                                                                                                                                                            

	

i. Werkgroep inburgering (Jose van Beurden (trekker), Bram Roelofsen, Henri Popelier, Ellie van Dijck, Aaltje Talens-Ouniss, Shenai de Getrouwe)
De secretaris maakt een afspraak met de gemeente voor september.

j. Werkgroep implementatie toezicht en rechtmatigheid Jeugdwet en WMO 2015 ((Ellie van Dijck (trekker), Bram Roelofsen, Aaltje Talens Ounissi, Marianne Bobeldijk, Ab Warffemius, Erik de Winter)
De secretaris plant twee afspraken met de gemeente. Een afspraak met een contactmanager en een afspraak met de beleidsadviseurs om verder te praten.

k. Werkgroep Veilig thuis
(Ellie van Dijck,  Bram Roelofsen, Erik de Winter (trekker), Jan Keessen)
De afspraak met de gemeente vindt plaats op 12 mei.

l. Werkgroep gezondheidsbeleid (Erik de Winter (trekker), Bram Roelofsen, Nanda van Zoolingen, Rianne Schonhage, Marianne Bobeldijk, Vijay Sampatsing)
De secretaris zal een afspraak inplannen met de nieuwe beleidsadviseur Sport en Gezondheid.

.
Werkgroepen P.M. kunnen van agenda af.
a. Werkgroep Inclusie (Ellie van Dijck (trekker), Nanda van Zoolingen, Henri Popelier, Bram Roelofsen, Nadine van der Maarl)
b. Werkgroep Sociale Basis (Bram Roelofsen (trekker)
c. Werkgroep GGZ (Bram Roelofsen (trekker), Astrid Jelierse, Jose van Beurden)
d. 
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	 6a. Terugkoppelingen
1. Gesprek voorzitter met wethouders Van der Meij en El Idrissi op 5 april

Op 5 april jl heeft de voorzitter overleg gehad met de wethouders Charlotte van der Meij (o.a. zorg en welzijn) en Charif El Idrissi (o.a. werk en inkomen, inkoop en aanbesteding en inburgering). Doel was vooral kennismaking, maar daarnaast zijn inhoudelijk nog een aantal zaken besproken, zoals:
•	Beleidskader sociaal domein in relatie tot ontwikkeling Participatieraad; Ik heb aangegeven dat we erg ingenomen zijn met het nieuwe brede beleidskader en dat wij nieuwsgierig zijn naar de implementatie en de uitvoeringsagenda. Ik heb tevens aangegeven dat dit brede beleidskader mede aanleiding was voor de PR om na te denken over het eigen werkdomein en werkwijze en ik heb met hen de resultaten van onze discussies hierover gedeeld. Beide gaven aan de nieuwe koers en werkwijze goed te begrijpen, maar gaven tevens de waarschuwing af dat de verbreding mogelijk ten koste kan gaan van de kwaliteit per onderwerp en dat daar waar de gemeente de wettelijke verplichting heeft op de bekende wetten het advies van de PR te vragen dit op de andere terreinen niet altijd het geval hoeft te zijn. Allen onderkenden dat bijstellen van de huidige verordening sowieso nodig is. Afgesproken is dat na het besluit van de PR hierover wij contact opnemen met de juridische afdeling om over de nieuwe verordening in overleg te gaan. Het resultaat hiervan kan dan besproken met beide wethouders en na akkoord van het college kan de nieuwe verordening ter goedkeuring naar de gemeenteraad.
•	Bezuinigingen; De voor 2025 aangekondigde bezuinigingen op het sociaal domein gaan door, maar ik kreeg de indruk dat hier en daar mogelijk nog wat verlichting mogelijk is. In dit kader hebben we verkennend gesproken over mogelijkheden de kwaliteit te behouden door bijv. inzet van vrijwilligers(organisaties), afdwingen samenwerking tussen organisaties actief binnen het sociaal domein, minder regels/bureaucratie, meer interne samenwerking tussen gemeentelijke afdelingen, creatievere oplossingen en investeren in preventie.
•	Burgerparticipatie; Er lijken, naast de vergaderingen van de gemeenteraad in de regio (zoals recent op 30 maart in Nieuw Vennep) geen concrete plannen te bestaan om inhoud te geven aan de wens van de gemeenteraad inwoners van de Haarlemmermeer meer te betrekken bij beleidsvoorbereiding, besluiten en uitvoering. Overigens werd de bijeenkomst in Nieuw Vennep, waar de regio zich presenteerde, zeer gewaardeerd door gemeenteraad en college. Een drietal leden van onze raad waren ook aanwezig en zullen elders verslag doen.

Opmerkingen:
*Toegezegd is dat de wethouders het werkplan voor 2024 zullen ontvangen.
* Er is een nieuwe werkwijze binnen de gemeente voor toewijzen subsidies
2. Gesprek met Martijn Kool, directeur Stichting Meerwaarde van 21 maart (Ab en Erik)
Besproken is op welke manier de PR en Meerwaarde waardevol voor elkaar kunnen zijn. De PR wordt uitgenodigd voor een strategiesessie bij Meerwaarde.
3. Terugkoppeling gesprek over Sociale Kaart met verantwoordelijk beleidsadviseur  (Ton)
Tommy van Leeuwen (beleidsadviseur) is bezig met het opstellen van een projectplan waar het up to date maken van de sociale kaart onderdeel van uitmaakt. Op dit moment worden er veel websites in de lucht gehouden over het sociaal domein waarin veel doublures zitten. Er wordt gekeken naar overlap en wellicht anders organiseren. De huidige digitaal sociale kaart moet voor 1 januari 2024 up to date zijn. Daarna zal gekeken worden naar de andere websites (bv Meervoorelkaar Haarlemmermeer, CJG, etc.). In het derde of vierde kwartaal van 2023 is Tommy bereid om een toelichting te geven aan de PR over de stand van zaken.
4. Terugkoppeling training Inzicht in de Participatiewet van 6 april (Nadine en Rianne) Een duidelijke en leerzame training waarvan de presentatie op de website zal worden geplaatst.
5. Bijeenkomst in Nieuw-Vennep 30 maart 
Op diverse locaties werd helder en duidelijk uitgelegd wat mensen deden en zouden willen. Het was goed georganiseerd en het werd als positief ervaren dat men veel gemeenteraadsleden heeft kunnen spreken. Een lid van de dorpsraad heeft aangegeven graag verder met de PR in een oriënterend gesprek over het breder introduceren van het sociaal domein binnen de dorpsraad. Voordeel was dat je een beter gevoel krijgt op locatie en dat de mensen echt in gesprek gingen. Het gebied is erg groot en er moet veel veranderen. Het is duidelijk dat dit niet allemaal binnen een jaar kan. Twee leden hebben een gesprek gehad met een contractmanager. De secretaris zal een afspraak voor hen inplannen om verder te praten.
6. Sollicitatiecommissie
Het is goed om een brede groep te benaderen. Denk aan belangengroepen en vrijwilligersorganisaties. 
	

	7.




	Rondvraag en sluiting
· Bij de mail met stukken zal in de tekst opgenomen worden hoeveel stukken er zijn.
· Alle stukken zullen als pdf gestuurd worden

	




Actielijst 

	1.






	12-12-22
	Tijdens het gesprek met de wethouder Werk en Inkomen heeft de PR geadviseerd om ook voor volwassenen de regeling Haarlemmermeer doet mee bereikbaar te maken voor een grotere groep. De wethouder heeft aangegeven om dit mee te nemen in de gesprekken rondom de armoedemonitor in juni.
	Werkgroep Armoede

	2.






	12-12-22
	Toekomstvisie huisartsen Haarlemmermeer (Zorggroep Haarlemmermeer) 
Jose en Astrid zullen de contacten met de huisartsen in Haarlemmermeer overnemen van George. De secretaris vraagt na waar de reactie op ons ongevraagd advies blijft. 

	secretaris

	3.




	160123
	Later dit jaar (maart/april) zal op de agenda het onderwerp website worden geagendeerd als onderdeel van het onderwerp over de communicatie van de PR (hoe vinden wij de inwoner en hoe vindt de inwoner ons?).
	secretaris

	4.



	130223
	Aaltje, Marianne en Ton zullen informatie over de begrotingcyslus informatie opvragen en zullen bekijken of er voor de PR relevante informatie uit de verschillende begrotingen gehaald kan worden.

	Aaltje, Marianne en Ton

	5.




	130223
	De secretaris zal zorgdragen voor uniforme emailadressen voor alle leden zodat prive mailadressen niet meer gebruikt hoeven te worden.
	secretaris

	6.




	130223
	Het kabinet is voornemens om de gemeentelijke schuldhulpverleningstrajecten in te korten naar anderhalf jaar. Henri zal navragen bij de gemeente wat de stand van zaken is.
	Henri

	7.




	130223
	Er is een nieuwe beleidsadviseur op het gebeid van sport en gezondheid. Er zal een afspraak ingepland worden met de werkgroep
	secretaris/trekker werkgroep

	8.

	20 maart 2023
	Het eerste jaar zal de werkgroep eenzaamheid elk kwartaal een overleg hebben met de gemeente.

	secretaris

	9.




	20 maart 2023
	Voor september zal een nieuwe afspraak door de secretaris worden gemaakt voor de werkgroep inburgering
	secretaris

	10.

	20 maart 2023
	Op de vragen die de werkgroep implementatie zijn meegegeven hebben we een reactie ontvangen die uitnodigt tot het doorpraten met de gemeente. De secretaris zal polsen of men hier voor open staat en een afspraak inplannen
	secretaris

	11

	17 april 2023
	De secretaris plant een afspraak in met de contractmanager van de gemeente.
	secretaris

	12.


	17 april 2023
	Ab, Erik en Ineke zullen een vertaling maken van het basisdocument in een visiedocument dat in de vergadering van mei besproken zal worden.
	secretaris

	13.



	17 april 2023
	Gevraagd wordt aan de leden om schriftelijk te reageren op de presentatie van de werkgroep onderlinge samenwerking richting Rianne.
	leden

	14. 


	17 april 2023
	De secretaris zal Femke Immerman uitnodigen voor de vergadering van juni om een toelichting te geven op de stavaza beschermd wonen
	secretaris

	15.



	17 april 2023
	Nanda zal onderzoeken of er in Haarlemmermeer gewerkt gaat worden met automobiel naast de regiorijder..
	secretaris

	16.



	17 april 2023
	Tommy van Leeuwen (beleidsadviseur) is bezig met het opstellen van een projectplan waar het up to date maken van de sociale kaart onderdeel van uitmaakt en zal in het derde of vierde kwartaal van dit jaar worden uitgenodigd om de stand van zaken toe te lichten
	secretaris
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