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1. Opening en mededelingen						
In het vervolg zullen de leden in twee shifts beneden worden opgehaald. Om 13.15 uur en om 13.25 uur. 
Ab heet ons nieuwe lid Marthy Conijn van harte welkom. 
Fijn dat Astrid aanwezig is.
Meneer Wehkamp van Groen Links is te gast (vervanger Kim van Goethem).

2. Verslag 18 september							
Tekstueel en naar aanleiding van:

* Mailadressen: een select groepje van 4 personen is bezig met het testen van de mailadressen. Als dit goed is gegaan worden deze uitgerold over de hele Participatieraad.
* Bij uitnodigingen van netwerklunches zijn in de mail alle adressen zichtbaar. De secretaris heeft gevraagd of deze in de BCC kunnen worden geplaatst.

Het verslag wordt vastgesteld.

3. Jaarplan 2024	
De leden geven hun input voor het jaarplan.
De opmerkingen worden door Ab verwerkt in een concept jaarplan dat de volgende vergadering zal worden besproken. Het integraal aanvliegen van het jaarplan, de link naar het brede sociaal domein en onszelf een limiet stellen zijn de aandachtspunten. Afgesproken wordt dat de vier primaire werkgroepen uiterlijk 27 oktober een stukje met de belangrijkste punten voor in het Jaarplan aanleveren. Afgesproken wordt dat de secretaris zal navragen of het mogelijk is om 1 keer per jaar een bijeenkomst te organiseren voor de leden met het college om een open gesprek aan te gaan. In dit gesprek kan ook het jaarplan worden toegelicht.

4. Evaluatie website
De communicatiecommissie heeft de website bekeken:
· een foto aan het begin van de website zal de website aantrekkelijker maken		
· Verandering van de naam van Participatieraad Haarlemmermeer in Participatieraad Sociaal Domein Haarlemmermeer dekt de lading beter
· Er zal gekeken worden of bij de foto’s van onszelf een korte motivatie kan worden opgenomen over waarom men lid is van de PR
· We streven naar meer bezoekers per jaar (nu 1100), er zal gekeken worden hoe we dit kunnen realiseren
· Er zal in kaart gebracht worden wie onze bezoekers zijn, wat we van onze bezoekers verwachten en wat zij van ons verwachten.
· De kleuren zijn een beetje hard
· We gaan voor een website 2.0
· De missie en visie zal op de homepagina worden gezet.
· Ineke vraagt de richtlijnen voor privacy na bij de gemeente
· Op 10 november is er een overleg met de website bouwer om de mogelijkheden te bespreken

Naast het verbeteren van de website willen we onszelf ook via andere kanalen bekend maken.
Nadine en Shenai zullen een facebook en Instagram account opzetten nadat Ineke heeft geïnformeerd bij de gemeente of daar bepaalde regels aan verbonden zijn.
Naast de digitale weg zullen we ook folders op papier maken die we kunnen verspreiden.
Voorstel is dat de lokale kranten worden benaderd voor een interview met de voorzitter.
Marchel wordt aan de werkgroep toegevoegd.


5. [bookmark: _Hlk147430243]Te verwachten (advies) vragen						14.50 uur
* Advies op concept lokale beleid en uitvoeringsprogramma 2023-2027 Beschermd Wonen en Maatschappelijke Opvang (15 november)
* Advies op de wijziging van de Participatiewet Breed Offensief. Voor de gemeente betekent dit aanpassing van de Verordening Re-integratie (onderdeel van de verordening Sociaal Domein)
* Adviesaanvraag verordening en beleidsregels sociaal domein
* Adviesaanvraag op integraal regioplan op het gebied van zorg, wonen en ondersteuning van ouderen
* Adviesaanvraag bij integraal plan brede SPUK

6. Input op concept plan van aanpak Brede SPUK			14.55 uur
De definitieve versie van het plan van aanpak is aangeleverd bij het ministerie zodat de gemeente een beroep kan doen op extra gelden. Aan definitieve uitwerking van het plan wordt de komende maanden gewerkt. Hierbij wordt de PR ook betrokken. We houden in de gaten of er een definitieve adviesaanvraag volgt.

7. Terugkoppeling werkgroepen						15.00 uur

I. Primaire werkgroepen (speerpunten)

a. Werkgroep Armoede, Werk en Inkomen (Henri Popelier (trekker), Erik de Winter, Aaltje Talens Ounissi, Rianne Schonhage, Nanda van Zoolingen, Shenai de Getrouwe, Ben Tiber) 
Stand van zaken bespreken.
Voorbereiding op presentatie Werk en Inkomen van november
In november komen de beleidsadviseurs werk en inkomen een presentatie geven over de stand van zaken. In de bijlage vind je een verslag van de presentatie van vorig jaar (11 april 2022). De werkgroep zal vragen voor de presentatie voorbereiden. De adviesaanvraag voor de verordening Breed offensief komt binnen 4 weken onze kant op. Op 3 november spreekt de werkgroep met de beleidsadviseurs van de gemeente.

b. Werkgroep Jeugd
(Erik Wels (trekker), Jose van Beurden, Erik de Winter, Astrid Jelierse, Jan Keessen, Nadine van der Maarl, Marchel Verhulst) 
Stand van zaken bespreken. De secretaris zal een stand van zaken gesprek met de verantwoordelijk beleidsadviseur inplannen voor oktober

c. Werkgroep Wonen en Wonen met Zorg 

(Ellie van Dijck (trekker), Astrid Jelierse, Marianne Bobeldijk, Ab Warffemius, Vijay Sampatsing, Marthy Conijn)

* Mondelinge terugkoppeling van consultering door gemeente (19 september) over concept lokale beleid en uitvoeringsprogramma 2023-2027 Beschermd Wonen en Maatschappelijke Opvang:  
Vijay en Marianne zijn aanwezig geweest bij de consultering. Hierbij was ook iemand van de Herstelacademie aanwezig. Er is een summiere opzet gepresenteerd. In het gesprek zijn Vijay en Marianne constructief kritisch geweest. Afgesproken wordt om het plan en de adviesaanvraag af te wachten. 

* Integraal regioplan op het gebied van zorg, wonen en ondersteuning van ouderen

De gemeente heeft twee vragen aan de PR voorgelegd. Men is momenteel bezig met het opstellen van een integraal regioplan op het gebied van zorg, wonen en ondersteuning van ouderen. De gemeente heeft de participatieraad gevraagd of wij kunnen vertellen welke onderwerpen (op het gebied van zorg, wonen en ondersteuning) betreft ouderen volgens ons hoge urgentie hebben en waar men in de gemeente mee aan de slag moet gaan. In de loop van de maand september gaat de gemeente het eerste conceptplan maken.
De werkgroep Wonen (met Zorg) en Eenzaamheid hebben de volgende punten meegegeven aan de gemeente:

· Ouderenhuisvesting/seniorenwoningen/clusterwoningen bouwen
· Bij de ontwikkeling van woningen graag voldoende betaalbare koop en huur appartementen bouwen zodat alle senioren in hun relatief grote eengezins(koop)woningen de mogelijkheid hebben om door te stromen;
· Huisvesting voor ouderen waarbij echtparen bij elkaar kunnen blijven wonen ook al heeft bv de een Alzheimer en meer verzorging nodig.
· Voorbereiding op je oude dag , zoals geschikte woning zoeken, rekening mee houden dat je later misschien niet alles meer zelf kunt maar hulp van anderen moet inroepen 
In dat kader ook kijken naar groepswonen/gemengde woongroepen oud en jong gemengd.
· Levensloopbestendig bouwen
· Een aanjagende en faciliterende rol (eventueel in samenwerking met de GGD) om ouderen zelfredzaam te houden (zie ook: https://vng.nl/nieuws/reablement-draagt-bij-aan-langer-zelfstandig-thuis-wonen);
· Naast digitale informatie ook folders  of op de gemeentepagina info geven over mogelijkheden om activiteiten te vinden, mee te kunnen doen 
· Zorgen voor voldoende zorg (huisartsen, tandartsen, thuiszorg en verpleeghuiszorg) 
Zorgen voor voldoende zorg en voorzieningen in de nabije omgeving
· Rekening houden met demografische- en politieke ontwikkelingen zoals toename van (kwetsbare) ouderen en vluchtelingen van natuurrampen en oorlogsgeweld en hierop voorsorteren budgettair en in praktische zin (denk aan zowel de kosten als de beschikbaarheid van gesubsidieerd vervoer, preventie, bezuinigingen op de intra- en extramurale ouderenzorg etc.).
· Zorg voor voldoende groen: bijvoorbeeld parkjes/beweegtuin
· Via deze link kom je bij een onderzoeksrapport dat eind 2022 in opdracht van het Ministerie van VWS is opgesteld: https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2022/12/20/een-goede-dag-op-eigen-kracht Interessante kijk op zelfredzaamheid die kennelijk al succesvol is in onder meer Denemarken. 

De tweede vraag die aan de PR is gesteld is of wij bereid en beschikbaar zijn om in de eerste helft van oktober het eerste conceptplan door te nemen en te voorzien van feedback. Zodra het concept plan gereed is zal het worden gedeeld met de PR.
Tegelijkertijd heeft de secretaris gevraagd of het plan ook nog officieel voor advies zal worden voorgelegd aan de PR.


d. Werkgroep eenzaamheid/ouderenzorg
(Jose van Beurden,  Henri Popelier, Ab Warffemius, Aaltje Talens Ounissi, Bram Roelofsen, Mohammed Lazar)
Het gesprek met beleidsadviseur Maaike Draaijer is niet doorgegaan in juni. De secretaris plant op korte termijn een nieuwe afspraak. 

Doorontwikkeling Clientondersteuning
Naar aanleiding van de doorontwikkeling van de cliëntondersteuning laat de gemeente een onderzoek naar cliëntondersteuning uitvoeren door I&O Research. 
Daarvoor wilden zij nuttige documenten voor de deskresearchfase naar het onderzoeksbureau sturen. Ik heb het jaarverslag van 2022 op hun verzoek aangeleverd.
Bij het onderzoek gaat de gemeente na de resultaten van vragenlijsten bijeenkomst(en) organiseren om verdiepende gesprekken met inwoners te voeren. De Participatieraad is gevraagd  of er iemand die veel van ouderen weet als sleutelfiguur zou kunnen aansluiten. Sleutelfiguren zijn mensen die vanuit hun positie veel weten over een bepaald onderwerp en doelgroep en zo ervaringskennis goed naar voren kunnen brengen en kunnen helpen bij het boven water krijgen omdat ze al veel van het onderwerp weten. Aaltje heeft zich beschikbaar gesteld om als sleutelfiguur namens de PR te fungeren.


II. Projectmatige werkgroepen
a. Werkgroep Communicatie
(Rianne Schonhage (trekker), Ellie van Dicjk, Shenai de Getrouwe, Jan Keessen, Henri Popelier en Erik Wels, Nadine van der Maarl, Marchel Verhulst)
De werkgroep zal een communicatieplan opstellen. Marchel wordt aan de werkgroep toegevoegd. Op 3 november vergadert de werkgroep over het communicatieplan. Verder denkt de werkgroep na over actualisatie website, opzetten instagram en facebookaccount, updaten folder en interview voorzitter in plaatselijke kranten.

b. Doelgroepenvervoer (deelnemers regionale klankbordgroep: Bram Roelofsen (trekker), Nanda van Zoolingen)
Het tekort aan taxichauffeurs is nog steeds een probleem. Gekeken wordt of werk nu ook gegund kan worden aan bedrijven die niet zijn aangesloten bij de aanbesteding. Daarnaast wordt gewerkt aan allerlei andere creatieve oplossingen zoals bijvoorbeeld in plaats van kleine busjes 1 grote bus te laten rijden.

c. Werkgroep inburgering (Jose van Beurden (trekker), Bram Roelofsen, Henri Popelier, Ellie van Dijck, Aaltje Talens-Ouniss, Shenai de Getrouwe, Mohammed Lazar)
De secretaris maakt een afspraak met de gemeente voor oktober/november. 
De werkgroep zal naar de stand van zaken vragen van de opvang van asielzoekers in het voormalig Crowne Plaza.hotel dat de gemeente heeft gekocht.

d. Werkgroep implementatie toezicht en rechtmatigheid Jeugdwet en WMO 2015 (Aaltje Talens Ounissi (trekker), Marianne Bobeldijk (trekker), Ab Warffemius, Bram Roelofsen)
De werving voor twee toezichthouders loopt. Met de gemeente is afgesproken dat als deze in dienst zijn er een gesprek wordt ingepland met de Participatieraad over het verder vormgeven van toezicht op WMO en Jeugdwet. Daarnaast zal de secretaris een afspraak inplannen met een contractmanager. 
de secretaris zal navragen hoe ver de beleidsadviseur is met het schrijven van het beleid en vragen of de Participatieraad hierbij betrokken kan worden.

e. Werkgroep Veilig thuis
(Ellie van Dijck,  Bram Roelofsen, Erik de Winter (trekker), Jan Keessen, Marchel Verhulst)
De beleidsadviseur is helaas vertrokken bij de gemeente.  Met hem heeft de werkgroep afgesproken dat de Participatieraad een tussen evaluatie zou ontvangen van het project Geweld Hoort Nergens Thuis. De secretaris zal navragen wie de (tijdelijke) opvolger is en zorgdragen voor ontvangst van de evaluatie. De nieuwe beleidsadviseur start op 1 november. Haar naam is Lara Holst (voor het project Geweld Hoort Nergens Thuis). Sphia den Boef is beleidsadviseur Veilig Thuis,


f. Werkgroep gezondheidsbeleid (Erik de Winter (trekker), Bram Roelofsen, Nanda van Zoolingen, Rianne Schonhage, Marianne Bobeldijk, Vijay Sampatsing, Ben Tiber)
Op 2 november is er een afspraak met de nieuwe beleidsadviseur Sport en Gezondheid. Hierin zal de werkgroep ook navragen of er in Haarlemmermeer een sportraad is (Samenwerkingsverband met verenigingen in een gemeente om gemeente te ondersteunen in bijvoorbeeld preventie rondom bewegen).


8a. Terugkoppelingen							15.30 uur
a. Terugkoppeling startbijeenkomst 19 september: Samen sterker tegen armoede 
b. Terugkoppeling netwerkbijeenkomsten:
28 september, heel Hoofdorp 
Onderwerpen: Belangengroep Gehandicapten Haarlemmermeer (BGH), Humanitas, Herstelacademie
28 september CJG/P punt
Onderwerp: De eigen kracht centrale
5 oktober Het Trefpunt Nieuw-Vennep
Digitale Inclusie
12 oktober dorpshuis Zwanenburg
Verslaving
12 oktober ’t Kattegat Hoofddorp Bornholm/Overbos, 
Nu niet Zwanger, Slimotheek en Senioren Internet Cafe Haarlemmermeer
17 oktober De Boerderij Hoofddorp
Nu niet zwanger, stichting Meergroen

Komende netwerkbijeenkomsten (wie gaat?)
2 november CJG Hoofddorp in P punt
Armoede
2 november Trefpunt Nieuw-Vennep
9 november Dorpscentrum Spaarndam


c. Terugkoppeling presentatie Ab bij ALV dorpsraad Nieuw-Vennep
Ab is niet geweest, hij zal in november gaan. Terugkoppeling volgt in de volgende vergadering.
d. Terugkoppeling kennismaking Ab met wethouders op 2 oktober 

Kennismaking met de wethouders El Idrissi en Van der Meij

Op 2 oktober heb ik een goed en open gesprek gehad met de wethouders die verantwoordelijk zijn voor het sociaal domein binnen de gemeente Haarlemmermeer.
Het viel mij op dat beide wethouders positief zijn over de rol die de Participatieraad speelt en waardering hebben voor de inhoud van onze adviezen. Zij steunen de strategische lijn die we met elkaar hebben vastgesteld.
Ik heb aangegeven dat we de komende periode de focus leggen op de uitvoering van het sociaal beleidskader in de praktijk en de thema's die daaraan zijn gekoppeld.
Dat de samenwerking met het gemeentelijk apparaat goed is, wordt ook door hen onderkend.
Zij willen graag een keer kennismaken met de Participatieraad en dat gat op 11 december gebeuren.
Kortom, alle lijnen staan open en niets staat een effectieve rolinvulling van de Participatieraad in de weg!

groet
Ab

8b. Ingekomen stukken						
a. Dashboard minima 2022 (armoedemonitor) en communicatiecampagne 2023
Voor kennisgeving aangenomen. De werkgroep zal de armoedemonitor op de agenda zetten voor het gesprek met de gemeente.

9. Sluiting en rondvraag						16.00
* Op 11 december zullen we aansluitend aan de vergadering een (winter) borreltje met elkaar drinken. We zullen dan vergaderen van 14,30 tot 17 uur met aansluitend de borrel. 
Dit omdat wethouders Van der Meij en Idrissi zullen aansluiten bij de borrel. 

Rondvraag
In een advertentie van de gemeente in HC nieuws over de week van de ontmoeting werd verwezen naar de website voor het programma. Voor mensen die laggeleterd zijn of niet digitaal vaardig zijn is dit niet mogelijk. De secretaris zal het signaal afgeven.
Erik de Winter attendeert de leden op de inspiratieblogs van de Koepel deze zijn heel interessant.


Actielijst 
	1.






	12-12-22
	Tijdens het gesprek met de wethouder Werk en Inkomen heeft de PR geadviseerd om ook voor volwassenen de regeling Haarlemmermeer doet mee bereikbaar te maken voor een grotere groep. De wethouder heeft aangegeven om dit mee te nemen in de gesprekken rondom de armoedemonitor in september.
	Werkgroep Armoede

	3.




	130223
	De secretaris zal zorgdragen voor uniforme emailadressen voor alle leden zodat prive mailadressen niet meer gebruikt hoeven te worden.
	secretaris

	4.



	170423
	Een beleidsadviseur zal worden uitgenodigd om de stand van zaken sociale kaart toe te lichten
	secretaris

	5.

	180923
	Doorverwijzing regelen naar PR op website Koepel van adviesraden
	secretaris

	6.


	180923
	De secretaris zal navraag doen naar een afkortingenlijst bij de gemeente
	secretaris

	7.

	180923
	Jaarverslag zal na publiceren ook op website worden geplaatst
	secretaris

	8.
	161023
	Tijdens het gesprek met wethouders zal de voorzitter navragen of het mogelijk is om 1 keer per jaar een bijeenkomst te organiseren voor de leden met het college om een open gesprek aan te gaan. In dit gesprek kan ook het jaarplan worden toegelicht
	voorzitter

	9.


	161023
	Regels voor facebook, instagram en website bij gemeente navragen
	secretaris



In te plannen afspraken:
(Tip: Als laatste agendapunt datum volgende vergadering opnemen.)

	November-december
Werkgroep Eenzaamheid met Gemeente (secretaris, daarna werkgroep zelf)
(deel) Werkgroep Toezicht met contractmanager
(deel) Werkgroep Toezicht met beleidsadviseurs en nieuwe toezichthouders
Werkgroep inburgering met gemeente (secretaris daarna werkgroep zelf)
(De werkgroep zal naar de stand van zaken vragen van de opvang van asielzoekers in het voormalig Crowne Plaza.hotel dat de gemeente heeft gekocht)
Werkgroep Veilig Thuis over signaal ouderenmishandeling/huiselijk geweld
Inwerksessie nieuwe leden
Werkgroep Jeugd en gemeente

December
Overleg voorzitter en delegatie met directie

Januari 2024
Overleg voorzitter en delegatie met wethouders 

Mei 2024
Overleg voorzitter en delegatie met directie

Juni 2024
Overleg voorzitter en delegatie met wethouders
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